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INFORMOVANÝ SOUHLAS 
se zpracováním osobních údajů uchazeče o zaměstnání  

 

Odesláním svého profesního životopisu, motivačního dopisu, či dalších osobních dokumentů zaslaných v souvislosti 

s mým zájmem o zařazení do výběrového řízení pro získání pracovního uplatnění u níže uvedené společnosti,  

souhlasím, aby 

společnost:  PRVNÍ PRIVÁTNÍ CHIRURGICKÉ CENTRUM, spol. s r. o. (SANUS) 

se sídlem:  Labská kotlina 1220/69, 500 02 Hradec Králové 

IČ:   498 13 692 

zapsána: V Obchodním rejstříku vedeném KS v Hradci Králové, oddíl C, vložka 5023 

zastoupená: Ing. Pavel Hejný, Ing. Tomáš Juříček, Mgr. Viktor Szabó, Michaela Šilhavá 

  jednatelé společnosti 

(dále jen „správce údajů“) 

 

jako správce osobních údajů (dále jen „OÚ“) zpracovávala mé osobní údaje, které poskytuji pro účely 

probíhajících či budoucích výběrových řízení, včetně kontaktování ohledně pracovních nabídek na jiné 

vhodné pracovní pozice, a dále pak pro zařazení do interní evidence uchazečů o zaměstnání u správce  

a vyhodnocování za účelem získání nabídky pracovního uplatnění,  v souladu s Nařízením Evropského 

parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochraně fyzických osob v souvislosti se zpracováním 

osobních údajů a o volném pohybu těchto údajů a o zrušení směrnice 95/46/ES (GDPR) a zároveň v souladu se 

zákonem č. 110/2019 Sb., zákon o zpracování osobních údajů (dále jen „ochrana OÚ“). 

 

Pro udělení informovaného souhlasu se zpracováním OÚ uchazeče o zaměstnání 

uvádí správce níže uvedené související informace. 

 

Kategorie osobních údajů 

Zpracovávanými OÚ jsou osobní a prezentované údaje, zejména pak jméno a příjmení, datum narození, fotografie, 

státní příslušnost, získané tituly, podrobné informace týkající se kontaktních údajů včetně trvalého bydliště,  

e-mailu, tel. čísla, dosažené vzdělání a pracovní zkušenosti, praxe a brigády, současné pracovní pozice, 

znalosti a dovednosti, požadavky poptávané pracovní pozice, případně další údaje obsažené v mém profesním 

životopise nebo jinak poskytnuté správci. 

 

Rozsah zpracování osobních údajů 

OÚ jsou zpracovávány v rozsahu zaslaného profesního životopisu uchazeče o zaměstnání a případného motivačního 

či průvodního dopisu a dalších dokladů/dokumentů prokazujících odbornou kvalifikací apod. 

 

Místo a způsob zpracování osobních údajů 

Zpracování OÚ je prováděno v prostorách sídla správce prostřednictvím prostředků výpočetní techniky a/nebo 

manuálně formou kartotéky jednotlivými pověřenými zaměstnanci správce, a to pouze v míře nezbytné pro účely 

zpracování. 
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Doba zpracování osobních údajů  

Zpracování OÚ bude probíhat po dobu 3 let, nebude-li tento souhlas se zpracováním osobních údajů odvolán dříve. 

 

 

 

Odvolání souhlasu 

Udělený souhlas se zpracováním OÚ je možné kdykoli odvolat. Odvoláním není dotčena zákonnost zpracování 

vycházejícího ze souhlasu, který byl dán před jeho odvoláním. Odvolání souhlasu též nemá vliv na zpracování OÚ, 

které správce zpracovává na základě jiného právního základu, než je souhlas (tj. zejména je-li zpracování nezbytné 

pro splnění smlouvy, právní povinnosti či z jiných důvodů uvedených v platných právních předpisech). Udělený 

souhlas lze odvolat osobně, e-mailem na adresu personalni@sanus.cz, písemně na adresu sídla správce nebo 

datovou zprávou. 

 

Práva subjektu údajů (uchazeče o zaměstnání) 

Ve vztahu k OÚ má uchazeč o zaměstnání právo na přístup ke svým OÚ, své OÚ opravit či doplnit, požadovat omezení 

zpracování, vznést námitku či stížnost proti zpracování v určitých případech, požadovat přenesení údajů, na přístup 

k OÚ, být informován o porušení zabezpečení OÚ v určitých případech, na výmaz OÚ v určitých případech, obrátit 

se se svou žádostí či jiným podnětem na Úřad pro ochranu osobních údajů nebo v případě dotčení jeho osobnostních 

práv žádat přiměřené zadostiučinění v souladu s právními předpisy anebo požadovat náhradu vzniklé škody. 

 

Přístup k osobním údajům 

Požádá-li uchazeč o zaměstnání o potvrzení, zda jsou či nejsou jeho OÚ zpracovávány, poskytne mu správce 

příslušné potvrzení a případně v rámci jeho práva na přístup k OÚ další informace o zpracovávání OÚ.  

 

Zabezpečení osobních údajů 

Poskytnuté OÚ jsou zabezpečeny standardními postupy a technologiemi. Správce zaručuje, že pravidelně kontroluje, 

zda systém neobsahuje slabá místa a nebyl vystaven útoku a používá taková bezpečností opatření, která je možné po 

správci rozumně vyžadovat, aby nedošlo k neoprávněnému přístupu k poskytnutým OÚ, a která s ohledem na aktuální 

stav technologií poskytují dostatečné zabezpečení. Přijatá bezpečnostní opatření jsou pak pravidelně aktualizována. 

 

Možnost kontaktování správce 

Správce lze kontaktovat na e-mailové adrese: personalni@sanus.cz či písemně na adrese jeho sídla. Správce poučuje 

uchazeče o zaměstnání, že poskytnutí souhlasu ke zpracovávání OÚ za účelem zprostředkování zaměstnání je 

dobrovolné. Až na výjimky stanovené právními předpisy je správce povinen provést likvidaci OÚ, jakmile uplyne doba, 

na kterou byl souhlas udělen nebo v případě jeho odvolání. V takovém případě není možné zařadit a vést uchazeče 

o zaměstnání v příslušné evidenci správce. 
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